REGULAMIN FUNKCJONOWANIA KLASTRA

§l.

Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady organizacji i funkcjonowania Klastra dziatajacego na podstawie
Porozumienia o utworzeniu Klastra z dnia 5 marca 2026 r. (dale;j: ,,Porozumienie”).

2. Klaster stanowi form¢ wspolpracy podmiotow gospodarczych, jednostek naukowych oraz innych instytucji i
0s6b, majaca na celu wspieranie rozwoju, innowacyjnosci oraz wymiany wiedzy.

3. Regulamin ma charakter uzupehiajacy wzgledem Porozumienia i nie zmienia jego postanowien.

§2.

Osobowos$¢ prawna Klastra

Klaster Ziclonej Transformacji nie posiada osobowosci prawnej oraz nie ma charakteru spotki cywilnej, stanowi
natomiast platforme¢ wspolnych dziatan dla osiggnigcia celow okreslonych w §1 Porozumienia o powotaniu
klastra z dnia 5 marca 2026 r.

§3.

Definicje

1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

a) ,,Porozumieniu” - nalezy przez to rozumie¢ Porozumienie o utworzeniu Klastra,

b) ,,Stronach” - nalezy przez to rozumie¢ podmioty i osoby, ktore zawarly Porozumienie,

¢) ,,Cztonkach Klastra” - nalezy przez to rozumie¢ Strony Porozumienia uczestniczace w dziatalnosci Klastra.

2. Pojecia ,,Strony” oraz ,,Czlonkowie Klastra” moga by¢ stosowane zamiennie, o ile kontekst nie wskazuje
inaczej.

§4.
Cele Klastra

1. Celem Klastra jest w szczegolnosci:

a) rozw0]j wspotpracy pomiedzy Cztonkami Klastra i pozostatymi interesariuszami,
b) realizacja wspolnych projektow,

¢) wspieranie innowacyjnosci i transferu wiedzy,

d) reprezentowanie interesow Czlonkow Klastra,

e) pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnosc.

§5.
Zasady wspolpracy

1. Wspotpraca w ramach Klastra ma charakter dobrowolny.
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2. Cztonkowie Klastra zobowigzujg si¢ do:

a) dziatania w dobrej wierze,

b) wzajemnego poszanowania interesow,

¢) wymiany informacji istotnych dla realizacji celow Klastra.

3. Udziat w projektach realizowanych w ramach Klastra jest dobrowolny, o ile Strony nie postanowig inaczej w
odrebnych umowach.

§6.

Organizacja Klastra

1. Strukture organizacyjng Klastra moga tworzy¢:
a) Koordynator Klastra,

b) Rada Klastra (jesli zostanie powotana),

¢) grupy robocze.

2. Koordynator Klastra:

a) zarzadza dziatalnoscia Klastra,

b) reprezentuje Klaster na zewnatrz,

¢) inicjuje dziatania i projekty,

d) koordynuje wspotprace pomiedzy Cztonkami.

§7.

Podejmowanie decyzji

1. Biezace decyzje dotyczace funkcjonowania Klastra podejmuje Koordynator Klastra, dziatajac w oparciu o
cele okreslone w Porozumieniu oraz niniejszym Regulaminie.

2. Koordynator moze konsultowa¢ decyzje z Cztonkami Klastra lub Rada Klastra, jezeli uzna to za zasadne.
3. Do kompetencji Rady Klastra (jezeli zostata powotana) nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie kierunkoéw rozwoju Klastra,

b) rekomendowanie dzialan strategicznych,

¢) wspieranie Koordynatora w realizacji celéw Klastra.

4. Decyzje o charakterze strategicznym lub istotnym dla wszystkich Stron moga by¢ podejmowane w drodze
uzgodnien pomigdzy Stronami lub na podstawie odrebnych ustalen.

5. Udziat Czlonkow Klastra w poszczegodlnych dziataniach i projektach ma charakter dobrowolny i nie wymaga
zgody wszystkich Stron, o ile nie wynika to z odrgbnych ustalen.

§8.
Projekty i inicjatywy

1. Projekty realizowane w ramach Klastra mogg by¢ inicjowane przez kazdego Cztonka.

2. Warunki udziatu w projekcie okreslane sg kazdorazowo przez Koordynatora w odrgbnych ustaleniach.

3. Klaster nie ponosi odpowiedzialno$ci za zobowigzania zaciggane przez Cztonkéw w ramach indywidualnych
dziatan.

§9.

Komunikacja i wizerunek
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1. Cztonkowie Klastra moga postugiwac si¢ informacjg o przynaleznosci do Klastra w dziataniach
promocyjnych.
2. Zasady korzystania z identyfikacji wizualnej Klastra moga zosta¢ okreslone odrebnie przez Koordynatora.

§10.
Przystepowanie i udzial w Klastrze

1. Podmioty zainteresowane udziatem w Klastrze moga przystapi¢ do niego wyltacznie poprzez przystapienie do
Porozumienia, na zasadach w nim okreslonych, stajac si¢ Stronami Porozumienia oraz Cztonkami Klastra.

2. Strony Porozumienia uznaje si¢ za Cztonkow Klastra z mocy prawa i niniejszego Regulaminu.

3. Klaster moze wspotpracowac z podmiotami niebg¢dacymi Stronami Porozumienia, w szczegolnosci w
charakterze partneréw projektowych, ekspertow lub interesariuszy, na podstawie odrgbnych ustalen.

4. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 3, nie posiadajg statusu Czlonka Klastra oraz nie sg Stronami Porozumienia,
o ile nie przystapia do niego zgodnie z ust. 1.

5. Szczegbdtowe warunki wspotpracy z podmiotami niebgdacymi Czlonkami Klastra moga by¢ okreslane

kazdorazowo w odrgbnych umowach lub ustaleniach.

§11.
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie przez jego ogloszenia w witrynie internetowej Klastra.

2. Koordynator Klastra moze dokonywac zmian Regulaminu, ktdre wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia w
witrynie internetowej Klastra, po uprzednim poinformowaniu Cztonkéw Klastra.

3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg postanowienia Porozumienia.

4. Regulamin ma charakter porzadkujacy i nie stanowi zmiany Porozumienia.
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